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Heftruck, reachtruck, elektrotranspallet, orderpicktruck,

stapelaar, hoogtewerker, ...

Doelgroep

Alle personen die een heftruck, reachtruck, ...

moeten besturen:

» onervaren beginnende chauffeurs

* gelegenheidschauffeurs

» ervaren chauffeurs die nood hebben aan een
heropfrissing van hun theoretische kennis,
veiligheidsprincipes of praktische vaardigheden

» chauffeurs met een attest waarvan de
geldigheidsduur verstreken is

Doelstelling

Deze opleiding bezorgt aan de (toekomstige)
chauffeur de nodige kennis en vaardigheden om
veilig te rijden met een heftruck, reachtruck, ...: het
rijden en manoeuvreren, het vastnemen,
transporteren, neerzetten en stapelen van een last,
enz.

De bestuurders worden opgeleid met als doel:

+ veiliger leren rijden om zowel lichamelijke als
materiéle schade te beperken
(veiligheidsfunctie)

» evenwicht vinden tussen het veilige rijgedrag en
de productiviteit (rendement)

* een langere levensduur van materieel te
bewerkstelligen en schade aan de vracht te
vermijden (economie).

Methode

Naast de theorie ligt de nadruk op het
ervaringsgewijs leren rijden. Voor chauffeurs met
ervaring ligt de nadruk op een heropfrissing van de
al opgedane kennis.

Benodigdheden

Veiligheidsschoenen zijn verplicht, werkkledij is
aangeraden.

Inhoud

* Theoretische inhoud
- wetgeving
- technische begrippen van de truck
- bouw van de truck
- preventief onderhoud
- laaddiagram
- veiligheidsregels voor het gebruik van de
truck
- stabiliteit van de truck
» Praktische inhoud
- dagelijkse controle van de truck
- bedienen van de truck
- transportroute
- toepassing van de veiligheids- en
verkeersregels
- stapelen, lossen en laden van de last

Duur van de opleiding

De duur van de opleiding is afhankelijk van de
ervaring, kennis en vaardigheden van de chauffeur,
alsook van de specificiteit van het toestel waarvoor
de chauffeur een opleiding volgt. De exacte duur
van de opleiding dient bijgevolg steeds te
worden bepaald in samenspraak met de
lesgever.

Praktische organisatie

Het bedrijf:

» schrijft zich in bij de lesgever

* meldt eventuele wijzigingen (data, deelnemers,
...) en annulaties aan de lesgever. Eventuele
annulatiekosten zijn ten laste van het bedrijf.

De data waarop de opleidingen plaatsvinden,
worden bepaald in onderling overleg tussen de
lesgever en het bedrijf.

Indien de opleiding gericht is naar een zeer
specifieke opleidingsvraag, wordt de opleiding
beschouwd als een opleiding op maat.



OPEN KALENDERAANBOD - georganiseerd door onze partners

IPV tussenkomst

Het opleidingscentrum factureert rechtstreeks aan het bedrijf. Het bedrijf kan 100% van
het gefactureerde bedrag (excl BTW) recupereren bij IPV. Behalve wanneer het bedrijf
100 werknemers of meer telt of behoort tot een groep die in totaal 100 werknemers of
meer telt: dan betaalt IPV 50% terug.

loonkost — BEV

kan in aanmerking komen voor een terugbetaling van een deel van de loonkost via een
attest voor Betaald Educatief Verlof (BEV - zie pag 21)

aantal deelnemers

max. 3 deelnemers per bedrijf

inschrijving |rechtstreeks bij lesgevers: zie lijst hieronder

meer info

plaats erkende lesgevers contactpersoon

Ramsel BLITS nv Diane Van Roosendael - 016 57 11 47

Zulte info@blitsnv.be

www.blitsnv.be

Antwerpen Synergie Sonja Verburgh - 03/470 28 28

Lummen info@synergie-training.be

Oostakker www.synergie-training.be

Opglabbeek LOGIS Gery Daniels - 089/81.08.10

algemeen@logis-opleidingscentrum.be

www.logis-opleidingscentrum.be

Kontich LOGIS Yuruk Ramazan - 03/457.55.47

algemeen@logis-opleidingscentrum.be

www.logis-opleidingscentrum.be

Aalst Randstad Training Sandra Vande Maele - 053 21 69 27

Genk training@randstad.be

Herentals www.randstad.be/training
Roeselare

Brussel @thetys An Vandevoort - 011 23 45 31

Tessenderlo an.vandevoort@athetys.eu

Evergem Pablo Coosemans - 0477 845 410

pablo.coosemans@athetys.eu

www.athetys.eu

Geel De Coninck M&O Bvba Liesbeth Weynen - 014 40 47 45

|_weynen@deconinckgroep.com

www.deconinckgroep.com

Drongen ADKON Training Lieven Verhofsté - 09 220 93 85

drongen@adkon.be

www.adkontraining.be

Deurne Allift Michielsens NV Christian Dory - 03 360 99 77

christian.d@allift.be
www.allift.com

OP MAAT — Deze opleiding kan worden aangepast aan de noden van uw bedrijf.

IPV tussenkomst

Het opleidingscentrum factureert rechtstreeks aan het bedrijf, dat een deel van de
opleidingskost kan recupereren bij IPV: 360 EUR per dag vanaf 3 deelnemers (bij 1 of 2
deelnemers wordt dat resp. 120 en 240 EUR per dag). IPV betaalt nooit meer uit dan het
factuurbedrag zonder BTW.

loonkost — BEV

kan in aanmerking komen voor een terugbetaling van een deel van de loonkost via een
attest voor Betaald Educatief Verlof (BEV - zie pag 21)

meer info

Inge Treuttens - 02 52 88 936 - inge.treuttens@ipv.be




Rijbewijs C

Doelgroep

ledere werknemer die een rijbewijs C nodig heeft
om zijn functie te kunnen uitvoeren.

Het rijbewijs C is vereist voor alle bestuurders van
voertuigen met een maximale toegelaten massa van
minstens 3500 kg. Dit rijbewijs laat tevens toe een
aanhangwagen met een maximale toegelaten
massa tot 750 kg te trekken.

Doelstelling

De Europese richtlijn 2003/59 betreffende
vakbekwaamheid voor beroepschauffeurs werd
onlangs omgezet in de nationale wetgeving die in
voege treedt op 10/09/2009. Dit houdt in dat elke
chauffeur die professioneel bezig is met personen-
of goederenvervoer houder moet zijn van de
zogenaamde vakbekwaamheid, naast het vereiste
rijpbewijs C. De bedoeling van de vakbekwaamheid
is een kwaliteitsniveau te creéren binnen het
beroep, niet enkel via een examen voor de toegang
tot het beroep (basiskwalificatie), maar tevens via
continue opleiding tijdens de uitoefening van het
beroep (nascholing — zie verder).
Vanzelfsprekend heeft dit consequenties naar de
organisatie van de opleidingen rijbewijs C. Naast de
gebruikelijke examens voor het behalen van het
rijpbewijs, zal een nieuwe kandidaat-chauffeur nu
ook moeten slagen voor een examen
basiskwalificatie. De examens basiskwalificatie
bestaan uit drie theorie- en drie praktijkexamens,
die kunnen worden gecombineerd met de examens
voor het behalen van het rijbewijs.

Deze opleiding bezorgt aan de (toekomstige)
chauffeur de nodige theoretische en praktische
kennis en vaardigheden om het rijpbewijs C te
behalen.

Voorwaarden

» de cursist moet voldoende Nederlands kunnen
lezen en begrijpen om te kunnen slagen in het
theoretische examen

» de cursist moet minstens 18 jaar oud zijn

» de cursist moet houder van minstens een
rijpbewijs B zijn

» de cursist moet vooraf met succes een verplicht
gezondheidsonderzoek (incl. oogonderzoek)
ondergaan via de arbeidsgeneesheer of de
Federale Overheidsdienst Volksgezondheid

Inhoud

» Theorie en voorbereiding op het theoretische
examen
- verkeersreglementering en wegcode
- wetgeving op rij- en rusttijden en tachograaf
- preventief rijgedrag
- technische en mechanische begrippen van
de truck
*  Praktijk
- controle van de truck
- correcte bediening van de truck en
manoeuvers
- rijden op de openbare weg
- economisch en rendabel rijgedrag

Duur van de opleiding

* De opleiding bestaat uit een theoretisch
gedeelte en een praktisch gedeelte. Wat het
theoretisch gedeelte betreft, is de cursist niet
verplicht opleiding te volgen alvorens het
theoretisch examen af te leggen. Dit theoretisch
examen mag worden afgelegd in een
examencentrum naar keuze.

» Het praktisch rijexamen wordt voorzien na een
verplicht praktisch opleidingsgedeelte (min. 8 u).

* De exacte duur van het theoretisch en praktisch
opleidingsgedeelte verschilt naargelang het
opleidingscentrum.

» Gezien de invoering van de basiskwalificatie, zal
de examenduur gevoelig toenemen. Naast het
gebruikelijke examen voor het behalen van het
rijpewijs moet de cursist nu tevens bijkomend
drie theoretische en drie praktische examens
afleggen.



OPEN KALENDERAANBOD - georganiseerd door onze partners

IPV tussenkomst

Het opleidingscentrum factureert rechtstreeks aan het bedrijf, dat een deel van de
opleidingskost kan recupereren bij IPV: 500 EUR per persoon per opleiding. IPV betaalt

nooit meer uit dan het factuurbedrag zonder BTW.

Volgende kosten zijn volledig ten laste van de werkgever:
- de medische kosten n.a.v. een raadpleging in een erkend centrum
- de kosten die gepaard gaan met de aflevering van het rijbewijs.

loonkost — BEV

kan, in combinatie met andere modules, in aanmerking komen voor een terugbetaling
van een deel van de loonkost via een attest voor Betaald Educatief Verlof

(BEV - zie pag 21)

inschrijving | rechtstreeks bij lesgevers: zie lijst hieronder

meer info

plaats erkende lesgevers contactpersoon

Aalst VAB Rijscholen Filip Van Alboom - 03 780 30 30

Alken filip.vanalboom@vabrijschool.be

Antwerpen www.rijscholen.be
Brugge
Eeklo
Sint-Niklaas
Vilvoorde

Leuven Rijschool Mercator Vanessa Huygen - 016 44 08 08

vanessa@rijschoolmercator.be

www.rijschoolmercator.be

Bree Rijschool Loos Anita Fransen - 089 46 14 87

jacky.loos@rijschoolloos.be

www.rijschoolloos.be

Brugge Rijschool Tépper Bvba Anne-Marie Bultinck - 050 33 12 20

rijschool@topper.be

www.topper.be

Roeselare Rijscholen Lust NV Hubert Verelst - 051 20 09 48

info@rijscholenlust.be

www.rijscholenlust.be

Merelbeke Rijschool Merelbeke Chantal De Keuster - 09 230 31 33

chantal@rijschoolmerelbeke.be

www.rijschoolmerelbeke.be

Dendermonde Rijschool Traffix Sofie Cooreman - 052 21 37 94

info@rijschooltraffix.be

Carine Heuvinck - 052 21 37 94

info@rijschooltraffix.be

www.rijschooltraffix.be

Meise Rijschool Traffix Caroline Staels - 02 270 00 00

info@rijschooltraffix.be

Luc Van Bogaert - 02 270 00 00

info@rijschooltraffix.be

www.rijschooltraffix.be

Lommel Autorijschool Hendriks NV Sabine Eben - 011 80 98 81

Meerhout sabine.eben@hendriks.be

Overpelt www.hendriks.be

Geel Geelse Rijschool André Hofkens - 014 59 27 87

info@geelserijschool.be

www.geelserijschool.be

Aarschot Rijschool De Demer Hans Smedts - 016 56 76 55

dedemer@dedemer.be
www.dedemer.be




Rijbewijs CE

Doelgroep

ledere werknemer die een rijbewijs CE nodig heeft
om zijn functie te kunnen uitvoeren.

Het rijbewijs CE is vereist als je als houder van een
rijpewijs C een voertuig van de categorie C met een
aanhangwagen met een maximale toegelaten
massa van meer dan 750 kg wil besturen.

Doelstelling

Deze opleiding bezorgt aan de (toekomstige)
chauffeur de nodige (theoretische en) praktische
kennis en vaardigheden om het rijbewijs CE te
behalen. Hierdoor mag de (toekomstige) chauffeur
een voertuig C met een aanhangwagen besturen.
Net zoals bij rijpbewijs C moet de chauffeur zich
permanent bijscholen via de nascholing in het kader
van de vakbekwaamheid (zie verder).

Voorwaarden

» de cursist moet minstens 18 jaar oud zijn, indien
hij een rijbewijs C heeft behaald na 09/09/09.
Zoniet geldt de minimumleeftijd van 21 jaar.

» de cursist moet houder van een rijbewijs C zijn,
en moet beschikken over de basiskwalificatie
(behalve voor de cursisten die het rijpbewijs C
behaalden voor 09/09/09. Zij worden al
vakbekwaam geacht).

» de cursist moet beschikken over een nog geldig
medisch attest (geldigheidsduur = 5 jaar)

Inhoud

* Praktijk:
- controle van de truck
- bedienen van de truck
- rijden op de openbare weg
- speciale aandacht voor het bochtenwerk, het
manoeuvreren, de belading en het rendabel
en economisch rijden

Duur van de opleiding

Een opfrissingsopleiding theorie wordt aangeraden,
maar is niet verplicht. De cursist moet geen
bijkomend theorie-examen afleggen.

Er is wel een praktisch opleidingsgedeelte (min. 8
uur) voorzien, waarna een praktisch rijexamen is
voorzien.

De exacte duur van het theoretisch en praktisch
opleidingsgedeelte verschilt naargelang het
opleidingscentrum.



OPEN KALENDERAANBOD - georganiseerd door onze partners

IPV tussenkomst

Het opleidingscentrum factureert rechtstreeks aan het bedrijf, dat een deel van de
opleidingskost kan recupereren bij IPV: 500 EUR per persoon per opleiding. IPV betaalt

nooit meer uit dan het factuurbedrag zonder BTW.

Volgende kosten zijn volledig ten laste van de werkgever:
- de medische kosten n.a.v. een raadpleging in een erkend centrum
- de kosten die gepaard gaan met de aflevering van het rijpbewijs.

loonkost — BEV

kan, in combinatie met andere modules, in aanmerking komen voor een terugbetaling
van een deel van de loonkost via een attest voor Betaald Educatief Verlof

(BEV - zie pag 21)

inschrijving | rechtstreeks bij lesgevers: zie lijst hieronder

meer info

plaats erkende lesgevers contactpersoon

Aalst VAB Rijscholen Filip Van Alboom - 03 780 30 30

Alken filip.vanalboom@vabrijschool.be

Antwerpen www.rijscholen.be
Brugge
Eeklo
Sint-Niklaas
Vilvoorde

Leuven Rijschool Mercator Vanessa Huygen - 016 44 08 08

vanessa@rijschoolmercator.be

www.rijschoolmercator.be

Bree Rijschool Loos Anita Fransen - 089 46 14 87

jacky.loos@rijschoolloos.be

www.rijschoolloos.be

Brugge Rijschool Tépper Bvba Anne-Marie Bultinck - 050 33 12 20

rijschool@topper.be

www.topper.be

Roeselare Rijscholen Lust NV Hubert Verelst - 051 20 09 48

info@rijscholenlust.be

www.rijscholenlust.be

Merelbeke Rijschool Merelbeke Chantal De Keuster - 09 230 31 33

chantal@rijschoolmerelbeke.be

www.rijschoolmerelbeke.be

Dendermonde Rijschool Traffix Sofie Cooreman - 052 21 37 94

info@rijschooltraffix.be

Carine Heuvinck - 052 21 37 94

info@rijschooltraffix.be

www.rijschooltraffix.be

Meise Rijschool Traffix Caroline Staels - 02 270 00 00

info@rijschooltraffix.be

Luc Van Bogaert - 02 270 00 00

info@rijschooltraffix.be

www.rijschooltraffix.be

Lommel Autorijschool Hendriks NV Sabine Eben - 011 80 98 81

Meerhout sabine.eben@hendriks.be

Overpelt www.hendriks.be

Geel Geelse Rijschool André Hofkens - 014 59 27 87

info@geelserijschool.be

www.geelserijschool.be

Aarschot Rijschool De Demer Hans Smedts - 016 56 76 55

dedemer@dedemer.be
www.dedemer.be




Nascholing in het kader van vakbekwaambheid

Doelgroep

ledere werknemer die een rijbewijs C / CE nodig
heeft om zijn functie te kunnen uitvoeren. In het
kader van de Europese richtlijn 2003/59 betreffende
vakbekwaamheid voor beroepschauffeurs moet
elke chauffeur die professioneel bezig is met
personen- of goederenvervoer (waarbij het vervoer
de voornaamste activiteit is van de chauffeur)
houder moet zijn van de zogenaamde
vakbekwaamheid, naast het vereiste rijbewijs C. De
bedoeling van de vakbekwaamheid is een
kwaliteitsniveau te creéren binnen het beroep, niet
enkel via een examen voor de toegang tot het
beroep (basiskwalificatie), maar tevens via
nascholing (continue opleiding tijdens de
uitoefening van het beroep).

Doelstelling

In het kader van de vakbekwaamheid moeten de
huidige chauffeurs zich permanent bijscholen.
ledere bestuurder moet ten laatste tegen
09/09/2016 35u nascholing volgen om de geldigheid
van het rijpbewijs met 5 jaar te verlengen. Nadien
dient de chauffeur elke 5 jaar het totaal van 35
kredieturen te behalen om de code nascholing op
het rijbewijs te kunnen laten vermelden.

Inhoud

Momenteel zijn reeds verschillende

opleidingsmodules erkend door de FOD Mobiliteit

en Vervoer.

» Ladingzekering

Rij- en rusttijden / Analoge en digitale tachograaf

Eco-driving

Hoffelijk en defensief rijden met de vrachtwagen

Milieuvriendelijk rijden met de vrachtwagen

Het gebruik van laad- en losmiddelen en

persoonlijke beschermingsmiddelen

« EHBO

* Goederen veilig laden en vervoeren

» Goede gezondheid en preventie fysieke risico’s
(heffen en tillen)

* Noodsituaties en ongevalaangifte

» Het chauffeursimago = het bedrijfsimago. Het
economisch transportklimaat

I Aangezien niet alle opleidingspartners alle

bovenvermelde opleidingsmodules aanbieden,

is het aangewezen rechtstreeks contact op te

nemen met uw opleidingspartner !

Duur van de opleiding

ledere opleidingsmodule neemt 1 opleidingsdag
(=7u) in beslag.

Praktische organisatie

Het bedrijf:

» schrijft zich in bij de lesgever

* meldt eventuele wijzigingen (data, deelnemers,
...) en annulaties aan de lesgever. Eventuele
annulatiekosten zijn ten laste van het bedrijf.

De data waarop de opleidingen plaatsvinden,
worden bepaald in onderling overleg tussen de
lesgever en het bedrijf.

Indien de opleiding gericht is naar een zeer
specifieke opleidingsvraag, wordt de opleiding
beschouwd als een opleiding op maat.



OPEN KALENDERAANBOD - georganiseerd door onze partners

IPV tussenkomst

Het opleidingscentrum factureert rechtstreeks aan het bedrijf, dat een deel van de
opleidingskost kan recupereren bij IPV: 15 EUR per uur per persoon (met een max. van
360 EUR per dag). IPV betaalt nooit meer uit dan het factuurbedrag zonder BTW.

loonkost — BEV

kan, in combinatie met andere modules, in aanmerking komen voor een terugbetaling
van een deel van de loonkost via een attest voor Betaald Educatief Verlof
(BEV - zie pag 21)

aantal deelnemers

Max. 3 deelnemers per bedrijf

inschrijving | rechtstreeks bij lesgevers: zie lijst hieronder

meer info

plaats erkende lesgevers contactpersoon

Aalst VAB Rijscholen Filip Van Alboom - 03 780 30 30

Alken filip.vanalboom@vabrijschool.be

Antwerpen www.rijscholen.be
Brugge
Eeklo
Sint-Niklaas
Vilvoorde

Leuven Rijschool Mercator Vanessa Huygen - 016 44 08 08

vanessa@rijschoolmercator.be

www.rijschoolmercator.be

Brugge Rijschool Tépper Bvba Anne-Marie Bultinck - 050 33 12 20

rijschool@topper.be

www.topper.be

Roeselare Rijscholen Lust NV Hubert Verelst - 051 20 09 48

info@rijscholenlust.be

www.rijscholenlust.be

Merelbeke Rijschool Merelbeke Chantal De Keuster - 09 230 31 33

chantal@rijschoolmerelbeke.be

www.rijschoolmerelbeke.be

Meise Rijschool Traffix Caroline Staels - 02 270 00 00

info@rijschooltraffix.be

www.rijschooltraffix.be

Dendermonde Rijschool Traffix Sofie Cooreman - 052 21 37 94

info@rijschooltraffix.be

www.rijschooltraffix.be

Aarschot Rijschool De Demer Hans Smedts - 016 56 76 55

dedemer@dedemer.be

www.dedemer.be

Geel De Coninck M&O Bvba Liesbeth Weynen - 014 40 47 45

I_weynen@deconinckgroep.com

www.deconinckgroep.com

Brugge SYNTRA WEST Isabelle Braet - 051 26 87 50

Kortrijk isabelle.braet@syntrawest.be

Roeselare www.syntrawest.be

Opglabbeek LOGIS Annemie Breuls - 089 81 08 10

annemie.breuls@logis-opleidingscentrum.be

www.logis-opleidingscentrum.be

Kontich LOGIS Yuruk Ramazan - 03/457.55.47

algemeen@Ilogis-opleidingscentrum.be
www.logis-opleidingscentrum.be
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Evergem
Lummen
Mechelen
Roeselare
Tessenderlo
Vilvoorde

Atrium bvba

Pablo Coosemans - 011 23 45 31
pablo.coosemans@athetys.eu
www.athetys.eu

locatie in functie van
aanvraag

ZELCO logistics nv

Nicole Standaert - 09 377 47 31
info@zelco.be
www.zelco.be

locatie in functie van BCCL bvba Karin Van Hoegaerden - 0477 222 367
aanvraag info@bccl.be
www.bccl.be

Oostende Edco Assist Frank Van Langendonck - 0495 220 716

Peer info@edco-assist.eu
www.edco-assist.eu

locatie in functie van DRIVOLUTION Jan De Strooper - 0495/16 12 14

aanvraag jan.de.strooper@drivolution.be
Patrick Willems - 0474/60 59 57

patrick.willems@drivolution.be

www.drivolution.be

Lommel Autorijschool Hendriks NV Sabine Eben - 011 80 98 81
Meerhout sabine.eben@hendriks.be
Overpelt www.hendriks.be

OP MAAT — Deze opleiding kan worden aangepast aan de noden van uw bedrijf.

IPV tussenkomst

Het opleidingscentrum factureert rechtstreeks aan het bedrijf, dat een deel van de
opleidingskost kan recupereren bij IPV: 360 EUR per dag vanaf 3 deelnemers (bij 1 of 2
deelnemers wordt dat resp. 120 en 240 EUR per dag). IPV betaalt nooit meer uit dan het

factuurbedrag zonder BTW.

loonkost — BEV

komt in aanmerking voor een terugbetaling van een deel van de loonkost via een attest

voor Betaald Educatief Verlof (BEV - zie pag 21)

meer info

Inge Treuttens - 02 52 88 936 - inge.treuttens@ipv.be
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Transportmanagement

Doelgroep

Administratieve medewerkers en leidinggevenden
verantwoordelijk voor het transport binnen hun

organisatie

Doelstelling

Deze opleiding wenst de deelnemers een inzicht te

bieden in:

* organisatievormen

» technieken
» oplossingen

» omkaderende reglementeringen
van de transportafdeling.

Inhoud

* Tendensen binnen de Tranportsector

* Principes van Just In Time

» Basisreglementering

» Drop Size Analyse

» Praktische Routeplanning

» Dispatching

* Bar code en Radiofrequentie, Tracking en
Tracing

* Boordcomputer, GPS, Communicatie

* Kostenbeheersing

» Computersystemen voor transport

» Verpakking en Reverse Logistics

» Werking van een tranportplatform

» Outsourcing van transport

OPEN KALENDERAANBOD - georganiseerd door onze partners

IPV tussenkomst

De lesgever factureert rechtstreeks aan het bedrijf. Het bedrijf kan 100% van het
gefactureerde bedrag (excl BTW) recupereren bij IPV. Behalve wanneer het bedrijf 100
werknemers of meer telt of behoort tot een groep die in totaal 100 werknemers of meer
telt: dan betaalt IPV 50% terug.

loonkost
BEV

kan, in combinatie met andere modules, in aanmerking komen voor een terugbetaling
van de loonkost via een attest voor Betaald Educatief Verlof (BEV - zie pag 21)

aantal deelnemers

Max. 3 deelnemers per bedrijf

meer info |rechtstreeks bij lesgevers: zie lijst hieronder.
plaats data erkende lesgever contactpersoon
Locatie in functie van 26/04, 10/05 en ZELCO logistics nv Nicole Standaert - 09 377 47 31
aanvraag 24/05/2012

info@zelco.be
www.zelco.be

OP MAAT — Deze opleiding kan worden aangepast aan de noden van uw bedrijf.

IPV tussenkomst

Het opleidingscentrum factureert rechtstreeks aan het bedrijf, dat een deel van de
opleidingskost kan recupereren bij IPV: 360 EUR per dag vanaf 3 deelnemers (bij 1 of 2
deelnemers wordt dat resp. 120 en 240 EUR per dag). IPV betaalt nooit meer uit dan het
factuurbedrag zonder BTW.

loonkost — BEV

komt in aanmerking voor een terugbetaling van de loonkost via een attest voor Betaald
Educatief Verlof (BEV - zie pag 21)

meer info

Inge Treuttens - 02 52 88 936 - inge.treuttens@ipv.be
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Transportdocumenten internationale handel

Doelgroep

administratieve medewerkers en
leidinggevenden verantwoordelijk voor het
goederenvervoer binnen hun organisatie;
medewerkers verantwoordelijk voor de customer
service die meedenken met hun klanten in
functie van een snel, kwalitatief en
kostenefficiént goederentransport.

Doelstelling

kostenbesparing door het vermijden van
stilstand aan landsgrenzen als gevolg van
onvolledig of niet correct ingevulde documenten;
hogere klantentevredenheid: naleven van
levertermijnen en verzekeren van leverbetrouw-
baarheid;

toegevoegde waarde bieden aan uw klanten
door met hen mee te denken rond optimalisatie
van de goederen- en informatiestroom;

kennis is macht: sterkere positie tegenover
derden (expediteurs, douanebeambten,...);
uitbreiden van kennis van internationale
wetgevingen en reglementeringen terzake;
bevorderen van overzicht in complexe
informatie;

verhogen van inzicht in uw goederenstroom.

Inhoud

Transportdocumenten

« Documenten voor zeevracht en binnenvaart
¢ De CMR vrachtbrief

* Airwayhill

e CIM vrachtbrief

Controledocumenten

» Certificaat van oorsprong

« Eurl
« ATR1
e FormA

* ATA-Carnet

* Gezondheidscertificaat
* Fytosanitair certificaat

» Inspectiecertificaat

* Fumigatiecertificaat e.a.

Beschrijvende documenten

« Facturen: handelsfactuur, consulaire factuur,
douane factuur, proforma factuur, paklijst

* Vergunningen

Verzekeringsdocumenten

Tussenpersonen

e vervoercommissionair, vervoersmakelaar,
commissionair expediteur

» andere havengebonden beroepen

OPEN KALENDERAANBOD - georganiseerd door onze partners

IPV tussenkomst

De lesgever factureert rechtstreeks aan het bedrijf. Het bedrijf kan 100% van het
gefactureerde bedrag (excl BTW) recupereren bij IPV. Behalve wanneer het bedrijf 100
werknemers of meer telt of behoort tot een groep die in totaal 100 werknemers of meer
telt: dan betaalt IPV 50% terug.

loonkost

BEV
(BEV - zie pag 21)

kan, in combinatie met andere modules, in aanmerking komen voor een terugbetaling
van een deel van de loonkost via een attest voor Betaald Educatief Verlof

aantal deelnemers

Max. 3 deelnemers per bedrijf

meer info |rechtstreeks bij lesgevers: zie lijst hieronder.
plaats data erkende lesgever contactpersoon
Zwijnaarde (Gent) 29/05 en BCCL bvba Karin Van Hoegaerden — 0477 222 367
05/06/2012 info@bccl.be
www.bccl.be

OP MAAT — Deze opleiding kan worden aangepast aan de noden van uw bedrijf.

IPV tussenkomst

factuurbedrag zonder BTW.

Het opleidingscentrum factureert rechtstreeks aan het bedrijf, dat een deel van de
opleidingskost kan recupereren bij IPV: 360 EUR per dag vanaf 3 deelnemers (bij 1 of 2
deelnemers wordt dat resp. 120 en 240 EUR per dag). IPV betaalt nooit meer uit dan het

loonkost — BEV

komt in aanmerking voor een terugbetaling van een deel van de loonkost via een attest
voor Betaald Educatief Verlof (BEV - zie pag 21)

meer info

Inge Treuttens - 02 52 88 936 - inge.treuttens@ipv.be
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D

ouaneformaliteiten

Do

elgroep

administratieve medewerkers en
leidinggevenden verantwoordelijk voor het
goederenvervoer binnen hun organisatie;
medewerkers verantwoordelijk voor de customer
service die meedenken met hun klanten in
functie van een snel, kwalitatief en
kostenefficiént goederentransport.

Doelstelling

kostenbesparing door het vermijden van
stilstand aan landsgrenzen als gevolg van
onvolledig of niet correct ingevulde documenten;
hogere klantentevredenheid: naleven van
levertermijnen en verzekeren van leverbetrouw-
baarheid;

toegevoegde waarde bieden aan uw klanten
door met hen mee te denken rond optimalisatie
van de goederen- en informatiestroom;

kennis is macht: sterkere positie tegenover
derden (expediteurs, douanebeambten,...);
uitbreiden van kennis van internationale
wetgevingen en reglementeringen terzake;
bevorderen van overzicht in complexe
informatie;

verhogen van inzicht in uw goederenstroom.

Inhoud

Basisbegrippen

Oorsprong van goederen (basis)
Classificatie van goederen
Douanewaarde van goederen

Enig Document — de aangifte
Binnenbrengen van goederen
Douaneregelingen en —bestemmingen
Douaneschuld

OPEN KALENDERAANBOD - georganiseerd door onze partners

IPV tussenkomst

De lesgever factureert rechtstreeks aan het bedrijf. Het bedrijf kan 100% van het
gefactureerde bedrag (excl BTW) recupereren bij IPV. Behalve wanneer het bedrijf 100
werknemers of meer telt of behoort tot een groep die in totaal 100 werknemers of meer
telt: dan betaalt IPV 50% terug.

loonkost

BEV
(BEV - zie pag 21)

kan, in combinatie met andere modules, in aanmerking komen voor een terugbetaling
van een deel van de loonkost via een attest voor Betaald Educatief Verlof

aantal deelnemers

Max. 3 deelnemers per bedrijf

meer info |rechtstreeks bij lesgevers: zie lijst hieronder.
plaats data erkende lesgever contactpersoon
Zwijnaarde (Gent) | 08/05, 15/05 en BCCL bvba Karin Van Hoegaerden — 0477 222 367
22/05/2012 info@bccl.be
www.bccl.be

OP MAAT — Deze opleiding kan worden aangepast aan de noden van uw bedrijf.

IPV tussenkomst

factuurbedrag zonder BTW.

Het opleidingscentrum factureert rechtstreeks aan het bedrijf, dat een deel van de
opleidingskost kan recupereren bij IPV: 360 EUR per dag vanaf 3 deelnemers (bij 1 of 2
deelnemers wordt dat resp. 120 en 240 EUR per dag). IPV betaalt nooit meer uit dan het

loonkost — BEV

komt in aanmerking voor een terugbetaling van een deel van de loonkost via een attest
voor Betaald Educatief Verlof (BEV - zie pag 21)

meer info

Inge Treuttens - 02 52 88 936 - inge.treuttens@ipv.be
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Logistiek Medewerker

Doelgroep

» Logistieke medewerkers die inzicht willen krijgen
in de functionering en samenhang van logistieke
processen

Doelstelling

* bijbrengen van de belangrijkste principes van
logistieke processen i.f.v. logistieke optimalisatie

* inzicht geven in de basisprincipes van het
voorraadbeheer, de magazijnorganisatie en de
transportplanning

Inhoud

Integrale logistiek en klantenservice
Logistiek in productie en distributie
Soorten typen van magazijnen

Layout van het magazijn

Intern transport
Orderverzamelsystemen
Magazijnorganisatie

Voorraadbeheer en voorraadkosten
Staische en dynamische bestelsystemen
Routeplanning en tranportoptimalisatie
Kwaliteit in de logistiek

OPEN KALENDERAANBOD - georganiseerd door onze partners

IPV tussenkomst | De lesgever factureert rechtstreeks aan het bedrijf. Het bedrijf kan 100% van het

gefactureerde bedrag (excl BTW) recupereren bij IPV. Behalve wanneer het bedrijf 100
werknemers of meer telt of behoort tot een groep die in totaal 100 werknemers of meer
telt: dan betaalt IPV 50% terug.

loonkost — BEV | komt in aanmerking voor een terugbetaling van een deel van de loonkost via een attest

voor Betaald Educatief Verlof (BEV - zie pag 21)

aantal deelnemers | max. 3 deelnemers per bedrijf

inschrijving |rechtstreeks bij lesgevers: zie lijst hieronder

meer info
plaats data erkende lesgevers contactpersoon
Locatie in functie van 01/02, 08/02, 15/02, ZELCO logistics nv Nicole Standaert - 09 377 47 31
aanvraag 22/02, 29/02 en info@zelco.be
07/03/2012 www.zelco.be

OP MAAT — Deze opleiding kan worden aangepast aan de noden van uw bedrijf.

IPV tussenkomst | Het opleidingscentrum factureert rechtstreeks aan het bedrijf, dat een deel van de

factuurbedrag zonder BTW.

opleidingskost kan recupereren bij IPV: 360 EUR per dag vanaf 3 deelnemers (bij 1 of 2
deelnemers wordt dat resp. 120 en 240 EUR per dag). IPV betaalt nooit meer uit dan het

loonkost — BEV | komt in aanmerking voor een terugbetaling van een deel van de loonkost via een attest

voor Betaald Educatief Verlof (BEV - zie pag 21)

meer info |Inge Treuttens - 02 52 88 936 - inge.treuttens@ipv.be
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Magazijnmanagement

Doelgroep Inhoud

+ Leidinggevenden in het magazijn « Systematische analyse v/d materiaalstromen.
» Systematische layout planning.
* Opslagtechnieken & Transportmiddelen.

Doelstelling * Order picking.

« eeninzicht bieden in de principes voor het * Magazunsystemgn. .
uitbouwen van een optimale magazijnorganisatie * Bar code & Radio Frequentie en

* aanleren van: magazijnsystemen

- de opbouw van een productieve layout Standaardtijden, Ergonomie & Veiligheid.

- de uitwerking van procedures Voor Flexibiliteit & Productiviteit. )
ontvangst, wegzet, order picking, verzending Kostenstructuren & Investeringsanalyse )
en inventarisopname Stappenplan naar een performant magazijn
- het management van het magazijn komen er
uitgebreid aan bod

OPEN KALENDERAANBOD - georganiseerd door onze partners

IPV tussenkomst | De lesgever factureert rechtstreeks aan het bedrijf. Het bedrijf kan 100% van het
gefactureerde bedrag (excl BTW) recupereren bij IPV. Behalve wanneer het bedrijf 100
werknemers of meer telt of behoort tot een groep die in totaal 100 werknemers of meer
telt: dan betaalt IPV 50% terug.

loonkost — BEV | komt in aanmerking voor een terugbetaling van een deel van de loonkost via een attest
voor Betaald Educatief Verlof (BEV - zie pag 21)

aantal deelnemers | max. 3 deelnemers per bedrijf

inschrijving | rechtstreeks bij lesgevers: zie lijst hieronder

meer info
plaats data erkende lesgevers contactpersoon
IBIS Lokeren 2,9 en 16/02/2012 ZELCO logistics nv Nicole Standaert - 09/377.47.31
Ter Elst Edegem 23 en 30/03/2012 info@zelco.be
www.zelco.be
Ter Elst Edegem | 2/03, 9/03, 16/03, 23/03 ZELCO logistics nv Nicole Standaert - 09/377.47.31
en 30/03/2012 info@ze|c0_be
www.zelco.be

OP MAAT — Deze opleiding kan worden aangepast aan de noden van uw bedrijf.

IPV tussenkomst | Het opleidingscentrum factureert rechtstreeks aan het bedrijf, dat een deel van de
opleidingskost kan recupereren bij IPV: 360 EUR per dag vanaf 3 deelnemers (bij 1 of 2
deelnemers wordt dat resp. 120 en 240 EUR per dag). IPV betaalt nooit meer uit dan het
factuurbedrag zonder BTW.

loonkost — BEV | komt in aanmerking voor een terugbetaling van een deel van de loonkost via een attest
voor Betaald Educatief Verlof (BEV - zie pag 21)

meer info |Inge Treuttens - 02 52 88 936 - inge.treuttens@ipv.be
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Warehouse operations en management

Doelgroep Inhoud
* administratieve medewerkers en » De supply chain context
leidinggevenden verantwoordelijk voor de opslag » De optimale inrichting en layout van het
van goederen uit de industrie en magazijn
dienstverlenende logistieke bedrijven » Optimale magazijnorganisatie: klassieke
magazijnfuncties of integratie van moderne
Doelstelli magazijnfuncties
oelistelling » Juiste inplanning van mensen en middelen
+ via een interactieve opleiding (vertrekkend *  Uitvoering van een investeringsanalyse
vanuit cases en de praktijkervaring van de * Inzichtin de operationele kosten en impact van
docent) basisconcepten en inzichten aanreiken operationele wijzigingen d.m.v. Activity Based
in het warehouse management Costing ) .
+ datapresentatie van een reéel magazijn * Evaluatie van de magazijnwerking

* inzicht bieden in het juiste magazijnconcept, de

« Case

juiste inrichting en het juiste beheer van het

warehouse

OPEN KALENDERAANBOD - georganiseerd door onze partners

IPV tussenkomst

De lesgever factureert rechtstreeks aan het bedrijf. Het bedrijf kan 100% van het
gefactureerde bedrag (excl BTW) recupereren bij IPV. Behalve wanneer het bedrijf 100
werknemers of meer telt of behoort tot een groep die in totaal 100 werknemers of meer
telt: dan betaalt IPV 50% terug.

loonkost
BEV

kan, in combinatie met andere modules, in aanmerking komen voor een terugbetaling
van een deel van de loonkost via een attest voor Betaald Educatief Verlof
(BEV - zie pag 21)

aantal deelnemers

max. 3 deelnemers per bedrijf

meer info |rechtstreeks bij lesgevers : zie lijst hieronder.
plaats data erkende lesgever contactpersoon
Zwijnaarde (Gent) | 02/02, 09/02 en BCCL bvba Karin Van Hoegaerden — 0477 222 367
16/02/2012 info@bccl.be
www.bccl.be

OP MAAT — Deze opleiding kan worden aangepast aan de noden van uw bedrijf.

IPV tussenkomst

Het opleidingscentrum factureert rechtstreeks aan het bedrijf, dat een deel van de
opleidingskost kan recupereren bij IPV: 360 EUR per dag vanaf 3 deelnemers (bij 1 of 2
deelnemers wordt dat resp. 120 en 240 EUR per dag). IPV betaalt nooit meer uit dan het
factuurbedrag zonder BTW.

loonkost — BEV

komt in aanmerking voor een terugbetaling van een deel van de loonkost via een attest
voor Betaald Educatief Verlof (BEV - zie pag 21)

meer info

Inge Treuttens - 02 52 88 936 - inge.treuttens@ipv.be
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Planning en voorraadbeheer

Doelgroep

Logistiek medewerkers

Doelstelling

inzicht bieden in de optimale functionering van
het samenspel tussen voorraad , dienstgraad ,
productieplanning en logistieke kosten
aanreiken van de nodige technieken en
praktische oplossingen om optimale voorraden
en vlioeiende productieplanningen te realiseren

Inhoud

Integrale logistiek

Voorraadbeheer en voorraadkosten

Optimale bestelhoeveelheden
Veiligheidsvoorraden

Statisch en dynamisch bestelmodel

Het gebruik van de PC bij het voorraadbeheer
Interne werking van een voorraadsysteem
Voorspelling en prognose

Productieplanning voor procesindustrie

OPEN KALENDERAANBOD - georganiseerd door onze partners

IPV tussenkomst | De lesgever factureert rechtstreeks aan het bedrijf. Het bedrijf kan 100% van het

gefactureerde bedrag (excl BTW) recupereren bij IPV. Behalve wanneer het bedrijf 100
werknemers of meer telt of behoort tot een groep die in totaal 100 werknemers of meer
telt: dan betaalt IPV 50% terug.

loonkost — BEV | komt in aanmerking voor een terugbetaling van een deel van de loonkost via een attest

voor Betaald Educatief Verlof (BEV - zie pag 21)

aantal deelnemers

max. 3 deelnemers per bedrijf

inschrijving |rechtstreeks bij lesgevers: zie lijst hieronder

+ Ter Elst Edegem

meer info
plaats data erkende lesgevers contactpersoon
IBIS Lokeren 1, 8 en 15/03/2012 ZELCO logistics nv Nicole Standaert - 09 377 47 31

10 en 24/05/2012

info@zelco.be
www.zelco.be

Ter Elst Edegem 19/04, 26/04, 03/05,

10/05 en 24/05/2012

ZELCO logistics nv

Nicole Standaert - 09 377 47 31
info@zelco.be
www.zelco.be

OP MAAT — Deze opleiding kan worden aangepast aan de noden van uw bedrijf.

IPV tussenkomst

Het opleidingscentrum factureert rechtstreeks aan het bedrijf, dat een deel van de
opleidingskost kan recupereren bij IPV: 360 EUR per dag vanaf 3 deelnemers (bij 1 of 2
deelnemers wordt dat resp. 120 en 240 EUR per dag). IPV betaalt nooit meer uit dan het
factuurbedrag zonder BTW.

loonkost — BEV | komt in aanmerking voor een terugbetaling van een deel van de loonkost via een attest

voor Betaald Educatief Verlof (BEV - zie pag 21)

meer info |Inge Treuttens - 02 52 88 936 - inge.treuttens@ipv.be
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Operationeel voorraadbeheer

Doelgroep

Inhoud

» Operationele medewerkers en leidinggevenden * Soorten magazijnomgevingen

» Soorten producten

» Doelstellingen van goed voorraadbeheer
aankoop, marketing, logistieke dienstverleners) » Prestatie-indicatoren

* ABC-classificatie

* Voorspellingen

» Praktische werking van voorraadbeheer
* Interne en externe communicatie

* Praktische tips

die taken vervullen in het voorraad- en
materiaalbeheer (ook magazijn, transport,

Doelstelling

» Aanbieden van een operationele interactieve
opleiding die de deelnemers in staat stelt:

- Het voorraadbeheer in de eigen omgeving te

begrijpen

- De effectiviteit (resultaten vs inspanning) te

verbeteren

OPEN KALENDERAANBOD - georganiseerd door onze partners

IPV tussenkomst

De lesgever factureert rechtstreeks aan het bedrijf. Het bedrijf kan 100% van het

gefactureerde bedrag (excl BTW) recupereren bij IPV. Behalve wanneer het bedrijf 100
werknemers of meer telt of behoort tot een groep die in totaal 100 werknemers of meer
telt: dan betaalt IPV 50% terug.

loonkost
BEV

kan, in combinatie met andere modules, in aanmerking komen voor een terugbetaling
van een deel van de loonkost via een attest voor Betaald Educatief Verlof
(BEV - zie pag 21)

aantal deelnemers

max. 3 deelnemers per bedrijf

meer info |rechtstreeks bij lesgevers : zie lijst hieronder.
plaats data erkende lesgever contactpersoon
Zwijnaarde (Gent) 15/03 en BCCL bvba Karin Van Hoegaerden — 0477 222 367
22/03/2012 info@bccl.be
www.bccl.be

OP MAAT — Deze opleiding kan worden aangepast aan de noden van uw bedrijf.

IPV tussenkomst

Het opleidingscentrum factureert rechtstreeks aan het bedrijf, dat een deel van de
opleidingskost kan recupereren bij IPV: 360 EUR per dag vanaf 3 deelnemers (bij 1 of 2
deelnemers wordt dat resp. 120 en 240 EUR per dag). IPV betaalt nooit meer uit dan het
factuurbedrag zonder BTW.

loonkost — BEV

komt in aanmerking voor een terugbetaling van een deel van de loonkost via een attest

voor Betaald Educatief Verlof (BEV - zie pag 21)

meer info

Inge Treuttens - 02 52 88 936 - inge.treuttens@ipv.be
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Terugbetaling loonkost — Betaald Educatief Verlof (BEV)

Terugbetaling loonkost via BEV

Als werkgever krijgt u een belangrijk deel van de loonkost terugbetaald voor de uren die uw
werknemers in opleiding zijn.

Hieraan zijn enkele voorwaarden verbonden:

» De werknemer volgt een opleiding van minimum 32 uur binnen 365 opeenvolgende dagen.

* Opleidingen binnen eenzelfde thema kunnen met elkaar gecombineerd worden om zo aan 32 uur
te komen.

» Een opleiding kan worden gecombineerd met bepaalde opleidingen die nuttig of essentieel zijn
voor elke werknemer uit de voedingsindustrie.
Bijvoorbeeld: sensibilisatie hygiéne, Frans, ergonomie, ...

» De opleiding moet passen binnen een BEV-erkend traject.

U kent het bedrag van de terugvordering niet op het moment van uw aanvraag. De terugbetaling van
de overheid wordt beperkt tot een forfaitair bedrag per uur educatief verlof en wordt bepaald volgens
een formule die bij Koninklijk Besluit vastligt. Het forfait voor de terugbetaling voor het schooljaar
2011-2012 is beperkt tot € 21,65 per uur.

Indien uw bedrijf in aanmerking komt voor BEV, dan meldt IPV u dat automatisch na de opleiding.
Wenst u gebruik te maken van BEV, dan bezorgt IPV u de nodige attesten tegen betaling van € 25 per
attest. Tip: geef uw opleidingsuren door op de prestatiestaat van uw sociaal secretariaat.

Meer info over BEV vindt u op www.ipv.be/bev.
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Algemene voorwaarden

Algemene voorwaarden voor alle opleidingen met een IPV-tussenkomst
(open IPV-opleidingen, open opleidingen bij partners en maatopleidingen)

¢ Uw personeelsleden werken onder:
- PC 118 of PC 220: het kengetal van uw RSZ-nummer begint meestal met 048, 051,
052, 058, 158, 258, 848.
~ 0ok uitzendkrachten die werken in een bedrijf van PC 118 of 220 volgen de
opleidingen aan dezelfde gunstige voorwaarden.
~ Het opleidingsplan en het onthaalbeleid moeten jaarlijks worden overlegd met de
ondernemingsraad of de syndicale delegatie.
- PC 119: het kengetal van uw RSZ-nummer begint meestal met 057 of 157.
* De opleiding gaat door tijdens de werkuren, of de opleidingsuren worden betaald of
gerecupereerd.

Specifieke voorwaarden voor open IPV-opleidingen

Hoe inschrijven?

Inschrijven voor de open opleidingen van IPV kan enkel schriftelijk:

¢ met het inschrijvingsformulier voor open opleidingen in deze brochure

¢ via onze website www.ipv.be/zoek

Opgelet: een inschrijving is pas definitief nadat u een bevestiging met daarbij meer
praktische informatie hebt ontvangen.

Betaling

Als u inschrijft voor een opleiding die u moet betalen, ontvangt u een factuur bij inschrijving.
Deze is vooraf te betalen.

Open IPV-opleidingen kunt u niet betalen met opleidingcheques of de KMO-ondernemings-
portefeuille.

Getuigschrift: op aanvraag kunnen de deelnemers na afloop een getuigschrift ontvangen.

Annulatie?

Annuleren van een inschrijving kan enkel schriftelijk, tot één week voor de start van de
opleiding.

Is een deelnemer afwezig zonder geldige annulatie?

» bij een betalende opleiding blijft u het inschrijvingsgeld verschuldigd.

¢ bij een gratis opleiding factureren we een annulatievergoeding van € 150 pp.

IPV heeft het recht om een opleiding te annuleren indien het vereiste aantal deelnemers niet
wordt bereikt of in geval van overmacht (bv. ziekte van de instructeur). IPV kan niet
aansprakelijk zijn voor eventuele schade die hieruit zou voorkomen.

Specifieke voorwaarden voor open opleidingen georganiseerd door onze partners

Voor opleidingen waarvoor u zich rechtstreeks bij een partner inschrijft, gelden de

praktische voorwaarden van de partner!

e Voor vragen over inschrijving, betaling, annulatie, evaluatie en getuigschriften neemt u
rechtstreeks contact op met die partner. Contactgegevens vindt u op de pagina van de
opleiding.

¢ Het opleidingscentrum factureert rechtstreeks aan het bedrijf, dat een deel van de
opleidingskost kan recupereren bij IPV. Het bedrag van de tussenkomst staat
aangegeven per opleidingsfiche in deze brochure.

Opleidingen waarvoor IPV 100% tussenkomt, kunnen niet betaald worden met
opleidingscheques of de KMO-portefeuille.
IPV betaalt nooit meer uit dan het factuurbedrag zonder BTW.
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INSCHRIJVINGSFORMULIER
Terugsturen of faxen naar 02 52 88 940 of info@ipv.be

OPEN OPLEIDING DOOR IPV

Referentie / SO/ /T Startdatum: oo

L@ 1=T o |1 0 o 1 11 (= OSSPSR
UW BEDRIJF

(2 TTo 1] 5] g = F= Ty o OO O PP O PP PP PUPPPPN

POSICOUE & GEMEENTE: ..iiiiiiiiii ittt e e e e e et e e e e e e e et e e e s s sttt e e e e e s s e aata e et e aeasssstesaeeeeeeessanntenneeeeeas

Rsz-nr: UL -CICIC T =0T Ondernemingsnr:\ HO0.O0H. (BTW)

PO-nr / referentie van de vestiging (niet Verplicht): ...

CoNtactPerSOON:  INBBIM: ..oiiiiiiiiii et e e s e et e e et e e e e e e s aenrnees
FUNCHIE: ettt ettt e e sttt e e st e e e snbb e e e antbeeeeataeeeean
o 0 = T USSP

HET OPLEIDINGSBELEID VAN UW BEDRIJF

Het opleidingsplan: werd dit overlegd met de ondernemingsraad of syndicale delegatie?
O ja O neen O geen ondernemingsraad/syndicale delegatie in mijn bedrijf

Het onthaalbeleid: werd dit overlegd met de ondernemingsraad of syndicale delegatie?
Oja O neen O geen ondernemingsraad/syndicale delegatie in mijn bedrijf

INLICHTINGEN OVER DE DEELNEMER (verplicht in te vullen)

Nt T gl =T R o o] 4 F= =1 o o Lo PP
Geslacht: O MOV NAtONAILEIL: .......ooiiii e
Rijksreg.Nr L0 DO O
[0 PC118 (arbeider voedingsindustrie) O Uitzendkracht (arbeider PC118)
O PC119 (arbeider voedingshandel) O Uitzendkracht (arbeider PC119)
0 PC220 (bediende voedingsindustrie) O Uitzendkracht (bediende PC220)
O PC218 (bediende ANPB) O ANAEIE: oo

FUNCLIE IN N DEANIE: ..o et b e e
Gedane studies® (diploma of gelijkgesteld): ..o
Vindt de opleiding plaats binnen de werkuren? O ja [ neen

Zo neen, worden deze uren betaald of gerecupereerd? O ja O neen

Indien de deelnemer een uitzendkracht is: Naam uitzendKantoor: ...........ccoovvvviieiieieieiieeeeeeee e

X0 | (ST U1 WA= aTe | =1 a1 0 To ) G

Datum en hanAtEKENING: ......ooi et e e e e e et e e e e e e s bbb e e e e e e e e e annneneeeas

'Lo= Lager Onderwijs, LS = Lager secundair; HS = Hoger secundair, HOKT = Hoger onderwijs v.h. korte type,
HOLT= Hoger onderwijs v.h. lange type, UNIV = Universitair
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